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1 - brecha salarial de género (en%)

2 - diferencia en incrementos

anuvales (en%:)

3 - brecha en promociones

anvales (en®:)

4 - incremento: a la vuelta de

la baja de maternidad (en®)

Total de los indicadores calculables

indice (de 100 puntos)

Indicador
calculable (1=si;

0=no)

Valor del

indicador

3,1

4.4

100

Puntos

obtenidos

34

25

15

10

84

84

NOmero de puntos
maximo del

indicador

40

35

15

10

Niomero de puntos
maximo de los

indicadores calculabes

40

35

10

100

100



